. o “2025. Afic de fa Mujer Indigena”
“En cada decision, justicia con rostro humano, en cada accion, fortaleza institucional”
Juzgado Laboral del Poder Judicial Sede Carmen

H. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO.-
JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADOQ, SEDE CARMEN,

Expediente nGmero: 132/22-2023/3L-H.
CEDULA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS A:
= KAREN DANIELA CRUZ CHE (Actor}

EN EL EXPEDIENTE NUMERO 132/22-2023/JL-f, RELATIVO AL PROCEDIMIENTO ORDINARIO
EN MATERIA LABORAL, PROMOVIDO POR POR LA C. KAREN DANIELA CRUZ CHE, EN
CONTRA DE ARGENTVIE SERVICIO DENTAL Y CLINICO v €. MAYRA GUADALUPE ARJONA
LOPEZ.

Hago saber que en el expediente sefialado lineas arriba, el Juzgado Laboral del Poder Judicial del
Estado, sede Carmen, se dicté un proveido el cuatro de julio de dos mil veinticinco, el cual en su parte
conducente dice:

“.. JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN, CIUDAD DEL
CARMEN, CAMPECHE; A CUATRO DE JULIO DE DOS MIL VEINTICINCO. » =« v nrmmcemmaannun

ASUNTO: Se fienen por presentados los dos escritos signados por la Subprocuradora Estatal de la
Defensa def Trabajo; respecto de la localizacion de la trabajadora.

Y con la constancia de noiificacion personal, de fecha cuatro de junic de dos mil veinticineo, en el que
se hace constar que se notifico a la Lic. Gabriela Cabrera Montero. — En consecuencia, SE
ACUERDA:

PRIMERO: Acumilese a los autos los escrifos de cuenta, para que obren conforme a derecho
comesponda, de conformidad con lo establecido en el articulo 72 fraccién VI y Xi de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado.

SEGUNDOQ: Respecto al escrito de cuenta de la LICENCIADA GABRIELA CABRERA MONTERO,
Subprocuradora Estatal de la Defensa del Trabajo, por medio del cual comunica a este H. Juzgado, de
las gestiones que ha realizado para acreditar la personalidad juridica dentro de la presente litis, esta
auforidad se da por enterada.

TERCERO: Ahora bien, de la revision de aulos, se advierte gue, si bien es cierto que la Lic. Gabriela
Cabrera Montero, ha recibido {odas las nofificaciones del presente asunio. también es cierto que la
susodicha carece de facultades para recibir nolificaciones en nombre de la parte actora la C. KAREN
DANIELA CRUZ CHE: por lo que para efectos de no transgredir los derechos fundamentales
consagrados en nuestra Carla Magna, ya que lodas las autoridades en el ambito de sus
competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proleger y garantizar los derechos humanos,
y con fundamento en los articulos 685, 686 y 871 de la Ley Federal del Trabajo, en relacion a fos
articulos 14, 16, 17 y 20 Constitucionales, asi como los numerales 8 y 25 de la Convencion Americana
sobre los Derechos Humanos, que conternplan los derechos de debido proceso, defensa adecuada y
tutela judicial efectiva; es por lo que de conformidad con el articulo 686 de la Ley Federal del Trabajo,
este Juzgado ordena notificar por estrados fos autos de fecha:

siete de febrero de dos mil veintitrés

uno de junio de dos mif veintitrés

nueve de agosto de dos mil veintitrés
treinta de enero de dos mil veinticuatro
veintiuno de marzo de dos mif veinticinco

B e P =

A la parte actora la C. KAREN DANIELA CRUZ CHE, para los efectos legales a que haya lugar.

Notifiquese y Cumplase. Asi lo provee y firma, la Licenciada Laura Yuridia Caballero Carrillo,
Secretaria Insfructora Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial def Estado sede Carmen...”

En consecuencia se ordena notificar ef auto de fecha siete de febrero de dos mif veintitrés.



... JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN, CIUDAD DEL
CARMEN, CAMPECHE A SIETE DE FEBRERQO DE DOS MIL VEINTITRES, == v revvnremarcmonun

ASUNTO: Se tiene por presentado el escrito signado por la parte actora C. KAREN DANIELA CRUZ
CHE. por medio del cual promueve juicio ordinario laboral ejercitando la accion de INDEMNIZACION
CONSTITUCIONAL, en confra de ARGENTVIE SERVICIO DENTAL Y CLINICO y la C. MAYRA
GUADALUPE ARJONA LOPEZ; de quienes demanda el pago de indemnizacion constitucional y otras
prestaciones derivadas del despido injustificado. Escrito mediante el cual ofrece las pruebas que
prefende rendir en juicio. -— En consecuencia, SE ACUERDA!

PRIMERO: Intégrese a los presentes autos ef escrifo de cuenta y anexos, para que cbren conforme a
derecho corresponda, de conformidad con lo establecido en ef articulo 72 fraccion Vi y Xi de la Ley
Crganica del Poder Judicial del Estado.

Acurmilese a fos autos ef oficio numero 567/CICAM/SEJEC-F/20-2021 mediante el cual se adjunta el
acuerdo del Pleno del Consejo de la Judicatura Local ndmero 08/CJCAM/20-2021, en ef cual comunica
la_Creacion, Denominacion e Inicio de Funciones de los Juzgados Laborales del Poder Judicial del
Estado de Campeche, asi como sy competencia. jurisdicecion terriforial,_domicilic y demés medidas
administraiivas _para la_implementacién de la Justicia Laboral, de la misma manera agréguese la
circular nimero 228/CJCAM/SEJEC/21-20622, misma que en Su punto ndmero 1y 2, los cuales hacen
referencia que a partir del ocho de abrl de dos mif veintidés, se reitera con base en ef inciso D del
punto "D. EN MATERIA DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS® del
citado Acuerdo General conjunto numero 27/PTSJ-CICAM/R21-2022, se evitard la creacién de
duplicados fisicos de los expedienfes, legajos. tocas, campetas o cualquier ofro, en los asunios
framitados en las areas jurisdiccionales y administrativas, motivo por ef cual se ordena formar
expedienie orginal v registrario en el libro de gobiemo comespondiente, asi como en el sistema ds
gestion electronica de expedientes, con ef numero: 132/22-2023/JL-i1.

SEGUNDO: En cuanto a la solicitud de la parte actora, respecio a que se reconozca la personalidad
de la licenciada GABRIELA CABRERA MONTERQ, se le hace saber que es improcedente por no
reunir los requisitos sefialados en el articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo, es decir, la carta poder
anexa no fue firmada por la actora.

Por consiguiente, se le requiere a la parie aciora para que en el término de TRES DIAS HABILES
contados a partir de la notificacion del presente proveido, se apersona a las instalaciones de esfe
Juzgado a efectos de firmar la mencionada carta poder, exhiba diversa carta poder firmada o presente
otro documento idoneo para efectos de estar en aptitud de reconocer la personalidad que solicita, esto
de conformidad con ef numeral 892 fraccién | de la citada ley.

En relacion al Lic. DANIEL LOPEZ SALVADOR, unicamente se autoriza para oir notificaciones %4
recibir documentos, pero este no podrd comparecer en las audiencias ni efectuar promocién alguna,
en virtud de lo establecido en ef numeral 692,

TERCERQ: Toda vez que la parte actora sefiala como domicifio para olr y recibir notificaciones dentro
de las Instalaciones que ocupa el Centro de Conciliacién lLaboral en el médulo de la
SUBPROCURADURIA ESTATAL DE LA DEFENSA DEL TRABAJO sito en Avenida Puerto de
Campeche, S/N, entre Embajadores y Nigromantes, Colonia Solidaridad Urbana. en esta Ciudad del
Carmen, Campeche, es por lo que en lérminos del numeral 739 de la legistacion laboral, se ordena
sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

Autorizando e numero telefénico 83811269271 ext 203, dnicamente para comunicaciones no
procesales.

CUARTO: Tomando en consideracion que la parfe actora ha proporcionado el correo electrénico:
licgabrielaprocuraduriacarmen@outlook.com, se le hace saber que esle serd asignado como su
nombre de usuario en el Sistema de Gestion Laberal, el cual, algoritmicamente genera una contrasefia
que remite de forma directa a la direccion elecirénica referida. En su calidad de usuario tiene Ia
facuitad de cambiar la conirasefia, por o que es su responsabilidad la custfodia y secrecia de la
misma.

Asimismo, es de mencionarse gue a través de dicho sistema podra consultar y acceder a este
expediente en su version electronica; asi como, recibir las notificaciones que no estén contempladas
en el articulo 742 de la Ley Federal del Trabajo. en vigor, esto de acuerdo a los articulos 739, en
relacion con ef 873-A, ambos de la norma reglamentaria en cita.

QUINTO: A RESERVA DE ADMITIR LA PRESENTE DEMANDA, asi como de continuar con el debido
tramite del procedimiento, con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 685 y tercer parrafo del
numeral 873 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, en relacién a los principios de seguridad y certeza
juridica, y siendo que las autoridades lahorales tienen la obligacion de analizar en su integridad el
escrito de demanda y sus anexos, ya que de no hacerlo se generaria una violacion procesal que
tendria como consecuencia afectar las pretensiones del trabajador y trascender en el resultado de la
sentencia, se previene a la parfe actora para que en el término de TRES DIAS habiles, contados a
partir de su notificacion de conformidad con el numeral 747 de la Ley referida, subsane las siguientes
irregularidades.




UNICO. — ACLARE 8! TENIA TIEMPO DE COMIDA LOS SABADOS. Tras darle lectura al
hecho marcado con e ndmero 3, se aprecia que seflala que confaba con su hora de
comida de 12:00 horas a 14:00 horas el cual era de lunes a viernes, pero omite mencionar
si contaha con hora de comida los dias sébados.

Apercibido que de no hacerio en &f término concedido se procedera g acordar o que conforme a
derecho corresponda.

SEXTG: De conformidad a lo dispuesto en ef articulo 717 y 718 de fa Ley Federal en comento, s
habilita a la notificadora judicial interina adscrita a esle juzgado, dias y horas inhabilss para gue
practiquen las difigencias cuando haya causa justificada, asi como las diligencias que hayan de
practicarse del presente v fuluros acusrdos.

SEPTIMO: En cumplimiento con lo gue establecen los numerales 16, pérrafos primero y segundo, de
fa Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 23, 1132, fracoion X1, y 120 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Poablica; 44, 113, fraccion VI y 123 de la Ley de
Transparencia v Acceso a la Informacion Fuoblica def Estado de Campeche. se hace saber a los
intervinientes en los procesoes que se framitan en este juzgado, que los dalos personales que existan
en los expedientes v documentacion relativa al mismo, se encueniran protegidos por ser inforrmacion
confidencial, por lo que para permitir el acceso o conceder esa informacion a diversas personas, se
requiere que ¢f procedimiento jurisdiccional haya causado gigcutoria, ademas de que se debe oblener
ef consentimiento expreso de los titulares de estos dalos, de o conlrario la informacion se considera
reservada. ello sin perjuicio de gue lo determine el Comité de Transparencia.

Para mayor informacion usted pusde acceder al aviso de privacidad infegral a través de la pagina del
Poder Judicial  dei  Estade de Campeche o de Ja siguiente direccion  electrdnica:
hiips./Aransparencia. poderjudicialcampeche gob.ms/

Notifiguese Personalmente y Cimplase. Asi lo provee vy firma la Licenciada Laura Yuridia Caballero
Carrilio, secrefaria insltructora Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial def Estado sede
Cammen...”

Asi mismo se ordena notificar el auto de fecha uno de junio de dos mii veintiirés.
Y. JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN, CIUDAD DEL
CARMEN, CAMPECHE A UNC DE JUNIO DEDOS MIL VEINTITRES. - - e v cccmmmccnacm e s

ASUNTO: Se tiene por presentado el escrito signado por la Subprocuradora Estatal de la Defensa del
Trahajador, por medio del cual subsana las irregularidades sefaladas en ef auto de prevencion de
fecha siete de febrero de dos mil veintiirés.

Asi mismo, ef escrito signado por la misma Subprocuradora Estatal de la Defensa del Trabsjador, por
medio del cual solicita que se tome en consideracion la promocion anfes mencionada y solicita un
tiempo prudencial para poder subsanar las imegularidades respecto de su personalidad como
apoderada legal de la parfe actora la C. KAREN DANIELA CRUZ CHE. — En consecuencia, SE
ACUERDA:

PRIMERQ: iniégrese a los presentes aulos los escritos y anexos de cuenta, para quie obren conforme
a derecho corresponda, de conformidad con fo establecido en ef articuio 72 fraccion VI y Xt de ja Ley
Orgénica del Poder Judicial del Estado.

SEGUNDO: Se autoriza unicamente para olr potificaciones y recibir documentos, a la Licenciada
GABRIELA CABRERA MONTERQ, pero esta no podra comparecer en las audiencias, ni efectuar
promocion alguna, en virtud de lo establecido en ef numeral 692 fraccién | y Il asi como el 693 de la
fey anfes cifada.

TERCERG: En base a las manifesiaciones de la Licenciada GABRIELA CABRERA MONTERO y al
principio de realidad investido en el articulo 685 de la Ley Federal del Trabajo. se le hace saber a la
Subprocuradora Estatal de la Defensa del Trabajador y a fa paste aclora que, foda vez que ha pasado
mas de 48 dias, sin que la parte actora haya podido presentar promocion alguna para efectos de darle
continuidad &l framite del juicio; gue se le condese ¢f termino de SETENTA Y CINCO (75) DIAS
NATURALES, contados a partir del dia siguiente en que se le notifique, para que acredite la
personalidad de la Licenciada GABRIELA CABRERA MONTERQO y rafifique el escrifo subsanalorio de
la promocion 1584, en ol entendido que de no hacerlo dentro del termino concedido y por tanto dejar
en inactividad procesaf el presente asunto por mas de 4 meses, procedera la caducidad, y se archivara
como asunto fotalmente concluido, vy perderd a si su derecha de reclamar cualguier prestacion; toda fo
arterior de conformidad con los articulos 738, 772 y 773 de la Ley Federal del Trabajo vigenie,

Lo anterior se robustece con el siguiente criferio federal.

Suprema Corle de Justicia de la Nacion



“_CADUCIDAD EN EL JUICIO LABORAL. PARA DECRETARLA ES NECESARIO QUE,
PREVIAMENTE, SE APERCIBA AL TRABAJADOR DE LAS CONSECUENCIAS DE LA
INACTIVIDAD PROCESAL, TRANSCURRIDOS 45 DIAS NATURALES DESPUES DE LA
ULTIMA ACTUACION Y SE DE VISTA A LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL
TRABAJO.

Hechos: La Junta requirid al actor para que proporcionara ef domicilio correcto, preciso y/o
actual de la demandada, para estar en posibilidad de nofificarla y emplazaria, con el
apercibimiento que de no dar cumplfimiento al requerimiento se tendria por no admitida la
demanda; transcurridos 4 meses sin que ef actor haya desahogado &f requerimiento se
decreté la caducidad del juicio y se ordend el archivo del expediente. Contra esa
determinacion el actor promovid juicio de amparo directo.

Criterio juridico: Este Tribunal Colegiado de Circuifo determina que para decretar la
caducidad en el juicio laboral es necesario que, previamente, se aperciba al trabajador de
fas consecuencias de la inactividad procesal, transcurridos 45 dias naturales después de
la tftima acluacion y se dé vista a la Procuraduria de la Defensa del Trabajo.

Justificacion: Ello es asi. ya que de conformidad con ef articulo 772 de la Ley Federal del
Trabajo, cuando para continuar ef trémite del juicio resulfte necesaria una promocion de/
trabajador para la continuacion del procedimiento y éste no la hublera efectuado dentro de
un lapso de 45 dias naturales, el presidente de la Junta, de oficio, debera ordenar que se
le requiera personalmente para que la presenie, apercibiéndolo gue, de no hacerio,
operara la caducidad;, asimismo, dicho auto deberd notificarse a la Procuraduria de la
Defensa del Trabajo, con independencia de que el frabajador se encuentre patrocinado o
no por dicha institucién. Cumplidos ambos requisitos procesales la Junta, a peficion de
parte, cuando no se haya presentado promocion alguna en el término de 4 meses, podra
decretar la caducidad del juicio, en el entendido de que no se frata de dos periodos
diversos, pues en ambos casos los términos sefialados de 45 dias y 4 meses, se contaran
fomando en cuenta la ultima actuacion en ef procedimiento laboral; es decir, dentro de los
4 meses deben considerarse incluidos los 45 dias citados en primer lugar.’

CUARTO: En atencion a lo anferior, se comisiona a la Nortificadora Interina Adscripla a este Juzgado
que notifique, a la parte actora, en el domicilio sefialado para oir y recibir notificaciones, asi también
debera de nolificar a fa Subprocuradora Estatal de la Defensa del Trabajador. de manera personal el
presente proveido.

Notifiguese Personalmente y Camplase. Asi lo provee y firma la Licenciada Laura Yuridia Caballero
Carrillo, Secrefaria Instructora Interina del Juzgade Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede
Carmen...”

Del mismo modo se ordena notificar el auto de fecha nueve de agosto de dos mil veintitrés,

.. JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN. CIUDAD DEL
CARMEN, CAMPECHE; A NUEVE DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTITRES. w»=vwnmmavemcucnnnn

ASUNTO: Se tiene por presentado el escrito signado por fa Subprocursdora Estatal de la Defensa del
Trabajador, por medio del cual manifiesta que esta agotando los medios para la localizacion de la
actora la . KAREN DANIELA CRUZ CHE, con la finalidad de gue en su momenio se le olorgue
personalidad. — En consecuencia, SE ACUERDA:

PRIMERO: Intégrese a los presentes autos el escrito y anexos de cuenta, para que obren conforme a
deracho corresponda, de conformidad con lo establecido en el arficulo 72 fraccion Vi y X! de la Ley
Qrgénica del Poder Judicial del Estado.

SEGUNDOQ: En atencion al escrito de la Subprocuradora Estatal de la Defensa del Trabajador,
unicamente se acumula a los aufos, y se hace constar que se encuentra transcurriendo el término para
que, proceda la caducidad del presente expediente; por lo que una vez que la parte actora la C.
KAREN DANIELA CRUZ CHE, presente alguna promocion que permita darle la debida continuidad
procesal, 0, fenezca el termino concedido; se procederd a proveer conforme a derecho corresponda.

Notifiguese y Cumplase. Asi lo provee y firma la Licenciada Laura Yuridia Caballero Carrilio,
Secretaria Instructora Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede Carmen...”

De igual manera se ordena notificar el auto de fecha treinta de enero de dos mil veinticuatro.

“.. JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN. CIURAD DEL
CARMEN, CAMPECHE; A TREINTA DE ENERQ DE DOS MIL VEINTICUATRO. v cenccanacunnnn

ASUNTO: Se tiene por presentado el escrito signado por la Subprocuradora Estatal de la Defensa del
Trabajador, por medio del cual manifiesta gue se agofaron los medios para la localizacion de la actora

IRegist_ro digital 2025181; Instencia: Tribunalas Colegiados da Circuito; Undécima Epoca; Materias(s): Laboral; Tesis: {IV Region)12.30 L {11*); Fuente: Gaceta de!
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fa C. KAREN DANIELA CRUZ CHE, con la finalidad de que en su momento se le étwgue
perscnalidad. — En consecuencia, SE ACUERDA:

PRIMERQ: intégrese a los presentes autos el escrito y anexos de cuenta, para que obren conforme a
derecho corresponda, de conformidad con lo establecido en el articulo 72 fraccion VI y Xl de ia Ley
Organica del Poder Judicial def Estado.

SEGUNDO: En aftencién al escrifc de la Subprocuradora Estatal de la Defensa del Trabajados,
unicamente se acumula a l0s autos.

TERCERO: De la revision de autos se advierfe que mediante el punio TERCERQ del auto de
data uno de junio de dos mil veintitrés, en el que se le previene a la Subprocuradora Estatal
de la Defensa def Trahajador y a la parte aclora respecto de la posible caducidad del presente
asunto, no cumpile con los requisitos establecidos en el articulo 772, en razon que no fus
reconocida con la personalidad de la Subprocuradora Estalal de la Delfensa del Trabajador;
porlo gue para efectos de no transgredir jos derechos fundamentales consagrados en nuestra
Carta Magna, ya que todas las auforidades en el émbito de sus competencias, fignen la
obligacion de promover, respefar, proteger y garantizar 1os derechos humanos, maxime que
de acuerdo a los principios generales establecidos en la ley laboral es tutelar la igualdad
sustantiva o de hecho de trabajadores y trabajadoras frente al palron, y con fundamento en
los articulos 685 y 871 de la Ley Federal dei Trabajo. en relacién a los articulos 14, 16, 17 y 20
Constitucionales, asi como fos numerales 8 y 28 de la Convencion Americana sobre 10s
Derechos Humanos, que contempian los derechos de debido proceso, defensa adecuada y
tutela judicial efectiva, es por lo que de conformidad con el articulo 686 de la Ley Federal del
Trabajo, este Juzgado DEJA SIN EFECTO el punto TERCERQ del aulo de data uno de junio
de dos mil veintitrés,

CUARTO: En vista de lo manifestado por ia Subprocuradora Estalal de la Defensa defl Trabajador,
siendo que hasta la presente fecha ef actor no ha reconceido la personalidad de la Subprocuradora; y
siendo que dicho reconocimiento resulta necesaria para poderle dar continuidad a la secuela procesal;
y toda vez que ha pasado mas de 45 dias, se le requiere a la parfe aclora para que se apersone en fas
instalaciones de este juzgado con la finalidad que reconozca la personalidad de la Subprocuradora
Estatal de la Defensa del Trabajador, 0 nombre un abogado litigante o licenciado en derecho, en
el entendido que de no dar contestacion y por tanto dejar en inactividad procesal ef presente asunto
por mas de 4 meses, procederd la caducidad de conformidad con el articulo 772, de la Ley Federal
del Trabajo: por lo que se archivara como asunto {ofalmente conciuido, y perdera a si su derecho de
reclamar cualquier prestacion. Lo anterior se robustece con el siguienie criterio federal:

Suprema Corte de Justicia de la Nacion

“ .CADUCIDAD EN EL JUICIO LABORAL. PARA DECRETARLA ES NECESARIO QUE,
PREVIAMENTE, SE APERCIBA Al TRABAJADOR DE LAS CONSECUENCIAS DE LA
INACTIVIDAD PROCESAL, TRANSCURRIDOS 45 DIAS NATURALES DESPUES DE LA
ULTIMA ACTUACION Y SE DE VISTA A LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL
TRABAJO.

Hechos: La Junta requinié al actor para que proporcionara el domicilio correcto, preciso y/o
actual de la demandada, para estar en posibilidad de notificarla y emplazaria, con el
apercibimiento que de no dar cumplimiento al requerimiento se fendria por no admitida la
demanda; transcurridos 4 meses sin que el actor haya desahogado el requerimiento se
decreté la caducidad del juicio v se ordené el archivo del expediente. Contra esa
determinacion el actor promovid juicio de amparo directo.

Criterio juridico: Este Tribunal Colegiado de Circuito determina que para decretar la
caducidad en ef juicio laboral es necesario que, previamente, se aperciba al trabajador de
las consecuencias de la inactividad procesal, transcurridos 45 dias naturales después de
la dltima actuacion y se dé vista a la Procuraduria de la Defensa dlel Trabajo.

Justificacion: Ello es asi, ya que de conformidad con el articulo 772 de la Ley Federal del
Trabajo. cuando para continuar el tramite del juicio resulfe necesaria una promocion del
trabajador para la continuacion del procedimiento y éste no la hubiera efectuado dentro de
un lapso de 45 dias naturales, el presidente de la Junta, de oficio, debera ordenar que se
le requiera personalmente para que la presente, apercibiéndolo que, de no hacerlo,
operara la caducidad: asimismo, dicho auto debera notificarse a la Procuraduria de la
Defensa del Trabajo, con independencia de gue el trabajador se encuentre patrocinado o
no por dicha institucion. Cumplidos ambos requisitos procesales la Junta, a peticion de
parte, cuando no se haya presentado promocion alguna en el término de 4 meses, podré
decretar ja caducidad del juicio, en el entendido de que no se frata de dos pericdos
diversos, pues en ambos casos los términos sefialados de 45 dias y 4 meses, se contaran
tomando en cuenia la tiltima actuacion en el procedimiento laboral; es decir. dentro de los
4 meses deben considerarse incluidos los 45 dias citados en primer lugar?
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QUINTO: En cumplimiento a lo establecido en ef articulo 772 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se
ordena eniregarie, mediante atento oficio, copia del presente acuerdo a la Subprocuradora Estatal
de fa Defensa dei Trabajador.

SEXTO: De la revision de los autos, se advierte que en el escrilo inicial de demanda presentada
mediante la promocion P 1252 se encuentra el domicilic particular de la parle actora, por ello, se
ordena notificar a la parte frabajadora fa C. KAREN DANIELA CRUZ CHE, en dicho domicilio, el
acuerdo de fecha siete de febrero de dos mil veintitrés y el presente auto.

Notifiquese y Camplase. Asl fo proves y firma la Licenciada lLaura Yuridia Caballerc Canilio,
Secretaria Instructora Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede Carmen. "

Por uyltimo se ordena notificar ef auto de fecha veimtiuno de marzo de dos mil veinticineo.

“.. JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADQ, SEDE CARMEN. CIUDAD DEL
CARMEN, CAMPECHE: A VEINTIUNO DE MARZO DE DOS ML VEINTICINCO. « » v e e v v mcvmncnn

ASUNTO: Se tiene por presentado el escrito signado por la LICENCIADA GABRIELA CABRERRA
MONTERG, Subprocuradora Estatal de la Defensa del Trabajados, por medio del cual realiza diversas
manifestaciones refacionadas a la parte aclora. — En consecuencia, SE ACUERDA:

PRIMERG: Acumilese a los autos el escrito de cuenta, para gue obre conforme a derecho
corresponda, de conformidad con lo establecido en el articuio 72 fraccion VI y Xi de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado.

SEGUNDO: De ia revision de los autos, se advierte que no se realizo lo ordenado en ef punto SEXTO
def auto de Techa treinta de enero del afio en curso. por effo, tiimese los aulfos a la notificadors, para
afeclos de gue notifique personalmente g la parte trabajadora la C. KAREN DANIELA CRUZ CHE,
ef auto de fecha siete de febrero y primero de junio de dos mil veintitrés, freinta de enero del afio dos
il veinticualro y el presente auto, en el domicitio ubicado en, cafle Santa Terssa numeso 103
fraccionamiento Mediterréneo, C.FP. 24155, en esta Ciudad del Carmen, Campeche.,

SEGUNDQ: Ahora blen, en vista de las manifestaciones de la Subprocuradora Estatal de la Defensa
del Trabajo, se le otorga of érmino de guince (15} dias habiles, g efeclos de realizar las gestiones
gue alude en su escrito de fecha treinta de octubre de dos mif veiniicines, esto de conformidad con ef
articulo 873-A, en refacion con el articulo 17: ambos de la Ley Federal def Trabajo, lo que se robustece
con ef siguiente criterio federal;

‘DEFENSA ADECUADA EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL. PARA GARANTIZAR ESE
DERECHG DEL TRABAJADOR CUANDO EL SECRETARIO INSTRUCTOR DEL
TRIBUNAL LABORAL LE ASIGNE UN ABOGADO DE LA PROCURADURIA DE LA
DEFENSA DEL TRABAJO O DE LA DEFENSORIA PUBLICA PARA QUE LO ASISTA,
DEBE OTORGARLE UN PLAZO DE 15 DIAS PARA QUE SE IMPONGA DF LOS AUTOS
Y PROPORCIONE UNA ADECUADA ASESORIA Y DEFENSA LEGAL (APLICACION DEL
ARTICULO 873-A DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO}.

Hechos: £ actor (trabajador). por propio derecho, presenté demanda sin designar
ahogado que lo asisliera y sin nombrar apoderado. El secrefario instructor advirtio dicha
situacion y con fundamento en el articulo 685 Bis de la Ley Federal del Trabajo, hizo de su
conocimiento el derecho a que se le asignara un abogado de la Procwaduria de la
Defensa del Trabajo o de la Defensoria Publica para que asumiera su representacion
juridica.

Criterio juridico: Este Tribunal Colegiado de Circuito determina que para garantizar el
derecho a una defensa adecuada del trabajador, cuando ef secretario instructor del
Tnbunal Laboral le asigne un abogado de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo o de
la Defensoria Fablica para que lo asista, debe otorgarle un plazo de 15 dias para que se
imponga de los autos y proporcione una adecuada asesoria y defensa legal.

Justificacion: Eflo es asi, ya que para dar oportunidad de que el profesional del derecho
designado por ef secrefario instructor se imponga del asunto y pueda rafificar, modificar,
ampliar o aclarar la demanda que el trabajador presenté sin asesoria legal, debe
otorgarsele un plazo de 15 dias para que conozea ef asunto v pueda ejercer su funcion,
que es el mismo que prevé el articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo para que el
demandado confeste la demanda y ofrezca pruebas, por lo que debe ser aplicado
conforme af articulo 17 de la misma ley, al reqular una situacion semejante.™

Nofifiquese Perscnalmente y Cuamplase. Asi lo provee y firma ja Licda. Laura Yuridia Caballero
Carrillo, Secretaria Instructora Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Ciudad
def Carmen...”

EN LA CIUDAD DE CARMEN, CAMPECHE, A LAS OCHO HORAS, DEL DIA 07 DE JULIO DE 2035,
FIJE CEDULA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS DE ESTE JUZGADO, HAGO CONSTAR QUE
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SE DA POR HECHA A LA PARTE ANTES MENCIONADA, LA NOTIFICACION DEL ACUERDO
DE FECHA 04 DE JULIO DE 2025 SURTEN EFECTOS EN LA HORA Y FECHA DE LA PRESENTE

CONSTANCIA, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 745-BIS DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO.

NOTIFICADORA INTERINA DEL JUZGADO LABORAL

Clal DEL ESTADO

RAND DE CAMPECHE

RAL CON SEDE EN
CARMEN CAMPECHE
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